
Требования к социальной программе (проекту)
Программа участника Конкурса должна отражать конкретные направления работы, необходимые на территории Донского района города Москвы, а также учитывать технические характеристики помещения, выставляемого на конкурс.

Общие требования к социальным проектам (программам).

Основные задачи, на решение которых должны быть направлены реализуемые в районе социальные программы (проекты):
 - организация взаимодействия между различными категориями жителей, формирование социокультурного пространства района, способствующего комфортным условиям жизни населения, вовлечение населения в активную общественную деятельность, профилактика безнадзорности и правонарушений, патриотическое воспитание молодежи, пропаганда здорового образа жизни, формирование потребности населения, в первую очередь молодёжи, в духовном развитии, создание условий и предпосылок для реализации этой потребности, повышение культурного уровня и духовно-нравственного воспитания, вовлечение жителей в спортивно-досуговую деятельность, способствующую развитию инициативы, а также  саморазвитию и самореализации, укреплению семьи.
Комплекс мероприятий по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства, предлагаемый Конкурсантами в Социальной программе, должен быть четко сформулирован и прописан по направлениям деятельности организации, основным и дополнительным формам работы.
К основным формам работы относятся:
- клубные формирования, общественные самодеятельные и любительские объединения граждан;
- центры досуга, студии, кружки;
- центры физической культуры, секции по общефизической подготовке и видам спорта.
К дополнительным формам работы относятся:
- организация соревнований, физкультурно-спортивных праздников, творческих конкурсов, праздничных мероприятий;
- участие в окружных, городских, во всех районных досуговых и спортивных мероприятиях.
При реализации социальных программ (проектов) используются следующие направления: 
1. Гражданское и патриотическое воспитание детей, подростков и молодежи, развитие военно-прикладной, историко-патриотической, оборонно-спортивной работы; 
2. Информационно-коммуникативная деятельность;
3. Просветительская работа, сохранение и развитие культурных традиций и ценностей, формирование здорового образа жизни;
4.  Художественно-эстетическое творчество, различные виды искусств;
5.  Физкультурно-оздоровительная и спортивная работа;
6. Прикладные виды творчества, основы ремесел и трудовое воспитание детей, подростков и молодежи с участием взрослого населения;
7. Научно-техническое творчество, моделирование, освоение компьютерных технологий;
8. Познавательно-просветительские и интеллектуально-развивающие занятия;
9. Социально-коррекционная, адаптирующая и консультационная работа с особыми категориями населения;
10. Работа с различными категориями взрослого населения по передаче культурного наследия, продолжению семейных традиций, духовно-нравственному воспитанию детей, подростков и молодежи; укреплению семейных ценностей;
11. Профилактика асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде. 
В программах (проектах) могут сочетаться различные направления деятельности.
Показателем эффективной работы социальных программ (проектов) является вовлечение в работу НКО максимального количества жителей района.

Требования к социальной программе (проекту) по лотам

Лот № 1
Реализация социальной программы (проекта) по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства с использованием нежилого помещения, находящегося в оперативном управлении управы Донского района города Москвы (далее – Социальная программа (проект) по адресу: Ленинский проспект, дом 37А (общей площадью 185,8 кв.м., этаж 1, помещение XIII, комнаты 1, 1а, 1б, 2, 2а, 2б, 4, 4а, 5,6,7, 7а, 8, 8а, 8б, 8в, 9, 13, 13а).  
Организация - исполнитель должна обеспечить:
Формы занятий: групповая и индивидуальная.
Привлечение жителей в возрасте: от 4 лет и старше.
Общее число занимающихся: не менее 150 человек. 
Количество занимающихся на бесплатной основе должно составлять не менее 30% от общего числа занимающихся (для льготных категорий населения, в том числе семей участников специальной военной операции, а также в качестве поощрения активных общественников района).
При выполнении договора на реализацию Социальной программы (проекта) организация-исполнитель должна обеспечить: 
- организацию работы театральной студии;
- проведение благотворительных спектаклей для льготных категорий жителей района;
- организацию концертных программ, в том числе на открытых площадках, с привлечением профессиональных артистов к праздничным и памятным датам на территории Донского района;
- организацию досуговой, социально-полезной, общественной деятельности, гражданского воспитания всех возрастных категорий населения; а также работу с подростками «группы риска», социально-незащищенными семьями (включая семьи, воспитывающие детей-инвалидов) Донского района;
- организацию работы в рамках Программы «Патриотическое воспитание молодежи»; 
- просветительскую работу, сохранение и развитие культурных традиций и ценностей;
- организацию досуговой работы каникулярное время; 
- организацию работы с активной молодёжью района;
- информационно-коммуникативную работу с населением.
Срок предоставления помещения: на период реализации Социальной программы (проекта), но не более 3 (трех) лет.

Лот № 2

Реализация социальной программы (проекта) по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства с использованием нежилого помещения, находящегося в оперативном управлении управы Донского района города Москвы, (далее – Социальная программа (проект) по адресу: Варшавское шоссе, д.18, корп.2 (общей площадью 82,4 кв.м.), цокольный этаж, помещение VII, комнаты 2,4,5. 
Организация - исполнитель должна обеспечить:
Формы занятий: групповая и индивидуальная.
Привлечение жителей в возрасте: от 6 лет и старше.
Общее число занимающихся: не менее 80 человек. 
Количество занимающихся на бесплатной основе должно составлять не менее 30% от общего числа занимающихся (для льготных категорий населения, в том числе семей участников специальной военной операции, а также в качестве поощрения активных общественников района).
При выполнении договора на реализацию Социальной программы (проекта) организация-исполнитель должна обеспечить: 
- привлечение населения Донского района к регулярным занятиям физической культурой и спортом всех возрастных категорий (с возможным предоставлением для занятий баз сторонних организаций, имеющих условия для организации тренировочного процесса);
- организацию досуговой, гражданско-патриотического воспитания всех возрастных категорий населения; социально-полезной и физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с детьми, подростками молодежью и взрослым населением, с подростками «группы риска», социально-незащищенными семьями (включая семьи, воспитывающие детей-инвалидов) Донского района;
- информационно-коммуникативную и коммуникационную работа с населением;
- просветительскую работу, сохранение и развитие культурных традиций и ценностей;
- познавательно-просветительские и интеллектуально-развивающие занятия;
- социально-консультационную работу и социально-коррекционную, адаптирующую работу с особыми категориями населения;
- работу с различными категориями взрослого населения по передаче культурного наследия, продолжению семейных традиций, духовно-нравственному воспитанию детей, подростков и молодежи; укреплению семейных ценностей;
- организацию и проведение содержательного и развивающего досуга населения;
- подготовку спортсменов и сборных команд для участия в окружных, городских соревнованиях всех возрастных категорий;
- организацию работы кружков, секций в каникулярное время;
-работа с семьями (родителями);
- организацию физкультурно-оздоровительной работы среди ветеранов и пенсионеров района (организацию кружковой и секционной работы, для данной возрастной группы).
- организацию спортивных команд для участия в городских, окружных и во всех районных соревнованиях всех возрастных категорий;
- организацию спортивных праздников на открытых площадках и проведение районных мероприятий, направленных на социально-полезную и общественную деятельность, гражданское; 
- организацию работы с активной молодёжью района.
Срок предоставления помещения: на период реализации Социальной программы (проекта), но не более 3 (трех) лет.

Социальная программа (проект) участника Конкурса должна быть структурированной и состоять из следующих разделов.

1 раздел. Основные положения социальной программы (проекта).
В разделе приводятся:
- наименование социальной программы (проекта);
- анализ потребностей развития досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства (далее - Работа) в соответствующем районе города Москвы;
- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках социальной программы (проекта), основные и дополнительные формы Работы;
- категории населения, организация Работы для которых является целью социальной программы (проекта);
- общий перечень мероприятий социальной программы (проекта);
- основные показатели социальной программы (проекта).
Основные показатели социальной программы проекта включают:
- общее число жителей, привлекаемых к участию в основных формах Работы в расчете на месяц и на год (единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии), а также число жителей, привлекаемых к участию в основных формах Работы на платной основе;
- общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных формах Работы в расчете на год (единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии);
- число мероприятий основных форм Работы (единицей считается отдельное мероприятие);
- число мероприятий дополнительных форм Работы (единицей считается отдельное мероприятие).
В социальной программе (проекте) может быть указано одно или несколько направлений Работы, а также одна или несколько основных, а также вспомогательных форм работы.
Направления Работы, основные и вспомогательные формы Работы должны соответствовать уставу социально-ориентированной некоммерческой организации.
Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах Работы на платной основе, не должно превышать 80% от общего числа жителей, привлекаемых к участию в основных формах Работы.

2 раздел. Мероприятия социальной программы (проекта).
В разделе приводится характеристика всех запланированных мероприятий социальной программы (проекта) в рамках основных и вспомогательных форм осуществления Работы.
Для клубных формирований, общественных самодеятельных и любительских объединений граждан приводится краткая аннотация их деятельности, принципы и опыт осуществления деятельности, число активных и привлекаемых участников, наличие и объем материальных ресурсов для обеспечения деятельности, наличие и объем участия на платной основе, порядок использования нежилого помещения, расписание и количество мероприятий в год, ожидаемые результаты работы.
Для центров досуга, студий, кружков, а также центров физической культуры, секций по общефизической подготовке и видам спорта приводится краткая аннотация работы, кадровые ресурсы (педагоги, тренеры) с указанием опыта работы, наличие и объем материальных ресурсов для обеспечения деятельности, наличие и объем участия на платной основе, порядок использования нежилого помещения, расписание занятий и количество мероприятий в год, ожидаемые результаты.
Для служб и кабинетов консультирования граждан указывается краткая аннотация работы, кадровые ресурсы (специалисты) с указанием опыта работы, наличие и объем материальных ресурсов для обеспечения деятельности, наличие и объем участия на платной основе, порядок использования нежилого помещения, расписание работы, ожидаемые результаты.
Для дополнительных мероприятий приводится их календарный план на год с указанием примерного количества участников.

З раздел. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.
В разделе указываются формы и периодичность информации, предоставляемой для размещения на информационных стендах района и официальных сайтах, а также доводимой социально ориентированной некоммерческой организацией до жителей иными способами.
Указанная информация должна содержать сведения обо всех мероприятиях социальной программы (проекта) к участию в которых приглашаются заинтересованные жители района, а также условия и стоимость участия.
В разделе указываются порядок формирования и изменения расписания мероприятий социальной программы (проекта) по всем направлениям и формам Работы, а также порядок и периодичность представления расписания Заказчику.
В разделе указываются формы и периодичность отчетности, представляемой социально ориентированной некоммерческой организацией Заказчику для контроля хода реализации социальной программы (проекта).
Периодичность предоставления отчетности не может быть установлена реже, чем один раз в месяц, формы отчетности должны содержать сведения обо всех проведенных мероприятиях, числе участвовавших в них жителей и также достигнутых результатах.

4 раздел. Финансово-экономическое обоснование.
[bookmark: _GoBack]В разделе приводится финансово-экономическое обоснование социального проекта (программы) с указанием получаемых доходов, включая добровольные взносы участников, и расходов, необходимых для реализации социальной программы (проекта).
